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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
O G G E T T O:

	Determinazioni concernenti l'assegnazione e le modalità di assunzione di personale amministrativo, tecnico, ausiliario (A.T.A.) degli Istituti provinciali di Istruzione primaria e secondaria e di Formazione Professionale, del personale Insegnante e dei Coordinatori pedagogici delle Scuole provinciali dell'Infanzia e del personale insegnante degli Istituti provinciali di Formazione Professionale, valevoli per l'anno scolastico 2007/2008. 


Il giorno 20 Luglio 2007 ad ore 09:40 nella sala delle Sedute 

in seguito a convocazione disposta con avviso agli assessori, si è riunita

LA GIUNTA PROVINCIALE
sotto la presidenza del

	 
	PRESIDENTE
	Lorenzo Dellai

	 
	 
	 

	Presenti:
	ASSESSORI
	Remo Andreolli

	 
	 
	Marco Benedetti

	 
	 
	Oliva Berasi

	 
	 
	Ottorino Bressanini

	 
	 
	Marta Dalmaso

	 
	 
	Mauro Gilmozzi

	 
	 
	Franco Panizza

	 
	 
	Tiziano Salvaterra

	 
	 
	Gianluca Salvatori

	 
	 
	 

	Assenti:
	 
	Margherita Cogo

	 
	 
	Tiziano Mellarini

	 
	 
	 

	Assiste:
	LA DIRIGENTE
	Patrizia Gentile


	 
	 


Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta

 

Il Relatore comunica:
Con deliberazione n. 1272 di data 15.06.2007 sono stati determinati i parametri di calcolo del fabbisogno di personale Amministrativo, Tecnico, Ausiliario (A.T.A.) delle scuole ed istituti di istruzione primaria e secondaria della P.A.T., utili per la definizione del fabbisogno relativo all'anno scolastico 2007/2008, definito quindi nelle risultanze approvate con deliberazione n. 1330 di data 22.06.2007, successivamente integrata con deliberazione n. 1462 di data 06.07.2007. 
Con deliberazione n. 1270 di data 15.06.2007 è stato approvato il programma annuale della scuola dell’infanzia per l’anno scolastico 2007/2008, ed in particolare la dotazione organica e i finanziamenti relativi al personale insegnante delle Scuole provinciali dell’Infanzia.
Con deliberazione n. 1271 di data 15.06.2007 sono stati determinati i parametri per la determinazione del fabbisogno di personale docente degli Istituti di Formazione Professionale per l’anno formativo 2007/2008, che verrà definito con successiva determinazione del Dirigente del Servizio Scuola Infanzia, Istruzione e Formazione Professionale.
Si rende ora necessario adottare le conseguenti determinazioni concernenti l’assegnazione del medesimo personale, in relazione al rispettivo fabbisogno adottato, con effetto dal prossimo 1 settembre e le pertinenti modalità organizzative. 
Delle modalità organizzative concernenti l’assunzione del personale in questione per l’anno scolastico 2007/2008 è stata data la prescritta informazione alle organizzazioni sindacali-scuola.
Con il presente provvedimento viene pertanto proposto di adottare le necessarie determinazioni concernenti l’assegnazione di personale amministrativo, tecnico, ausiliario (A.T.A.) e assistente educatore degli Istituti provinciali di istruzione primaria e secondaria e di formazione professionale, del personale insegnante e dei coordinatori pedagogici delle scuole provinciali dell’infanzia e del personale insegnante degli istituti provinciali di formazione professionale, valevoli per l'anno scolastico 2007/2008, necessarie, a norma della vigente disciplina, per assicurare la tempestiva copertura del fabbisogno.
Tutto ciò premesso, 
LA GIUNTA PROVINCIALE
- udita la relazione;
- visti gli atti ivi citati;
- visto l'art. 7 del D.P.G.P. 14 ottobre 1998, n.26-98/Leg, come modificato con D.P.G.P. 14 marzo 2001, n. 6-57/Leg, per quanto concerne la copertura dei posti annualmente vacanti e disponibili;
- visto l'art.63, comma 2-bis, della legge provinciale 3 aprile 1997 n. 7, per quanto concerne la copertura del fabbisogno di personale a tempo determinato, nonché l'art. 27 del pertinente contratto collettivo provinciale di lavoro 2002-2005, sottoscritto in data 17 ottobre 2003 e integrato in data 10.11.2004;
-      a voti unanimi espressi nelle forme di legge;
D E L I B E R A
1)      di autorizzare il Dirigente del Servizio per la Gestione delle Risorse Umane della Scuola e della Formazione ad assegnare alle singole istituzioni scolastiche il personale a tempo indeterminato soggetto a mobilità, in applicazione della pertinente disciplina contrattuale decentrata di lavoro;
2)      di disporre in ordine alle modalità organizzative per l'assunzione di personale A.T.A. e Assistente educatore degli Istituti provinciali di Istruzione primaria e secondaria e di Formazione Professionale, del personale Insegnante e dei Coordinatori pedagogici delle Scuole provinciali dell’Infanzia e del personale insegnante degli Istituti provinciali di Formazione Professionale, valevoli per l'anno scolastico 2007/2008 in conformità all'elaborato allegato costituente parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
3)      di autorizzare la assunzione del personale eventualmente necessario ai sensi dell'art. 27 del pertinente CCPL A.T.A. 2002 - 2005 (assunzioni a tempo determinato) per la copertura del relativo fabbisogno e le eventuali sostituzioni, nei limiti ivi previsti, secondo le modalità organizzative di cui al precedente punto 2); 
4)      di dare atto che la assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato degli aspiranti che avranno scelto la sede ed avranno documentato il possesso dei requisiti prescritti ed accettato l'assunzione sottoscrivendo il contratto individuale di lavoro, sarà formalizzata secondo la procedura comune con determinazione del Dirigente del Servizio per la Gestione delle Risorse Umane della Scuola e della Formazione;
5)      di autorizzare il pagamento del personale assunto ai sensi del presente provvedimento attribuendo allo stesso il trattamento economico corrispondente alla prima, rispettivamente seconda, posizione retributiva della categoria di assunzione, in applicazione dell’art. 20 dell’Ordinamento professionale  sottoscritto in data 10 novembre 2004;
6)      per la copertura dei posti nelle sedi scolastiche dell'Istituto comprensivo Ladino di Fassa, la precedenza prevista dall'articolo 3, comma 4, del decreto legislativo 16 dicembre 1993, n. 592 (Norme di attuazione dello Statuto speciale della regione Trentino - Alto Adige concernenti disposizioni di tutela delle popolazioni ladina, mochena, cimbra della provincia di Trento) nelle graduatorie dei pubblici concorsi banditi dalla Provincia, prevale anche nei confronti dei soggetti aventi diritto alla precedenza ai sensi della legge n. 68 del 12 marzo 1999 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili) e non in possesso dei requisiti che dimostrino la conoscenza della lingua ladina, con riferimento a ciascun anno scolastico di vigenza della graduatoria, anche se il relativo requisito di conoscenza della lingua sia conseguito dopo l'approvazione delle pertinenti graduatorie ed entro il periodo di validità delle stesse, a favore dei concorrenti inclusi in graduatoria che, entro il 30 giugno di ciascun anno di validità della pertinente graduatoria, ne facciano richiesta e documentino, secondo le norme vigenti, la conoscenza della lingua ladina;
7)      di dare atto che alla spesa di cui al presente provvedimento si fa fronte con i fondi già impegnati al capitolo 259500 del Bilancio 2007 ai sensi dell'art. 55, comma 2, della legge provinciale 14 settembre 1979 n. 7 e con i fondi da impegnare sul correlativo capitolo del Bilancio 2008.
ES - MB 

