ALLEGATO A)

NORMA TRANSITORIA PER IL PERSONALE DIRETTIVO CESSATO DAL SERVIZIO NEL PERIODO DI VIGENZA DEL CCPL 1998-2001 – II BIENNIO ECONOMICO 2000-2001.

Art. 1

Disposizioni transitorie per i dirigenti cessati dal servizio

1. Nei confronti del personale direttivo preposto ad istituzioni scolastiche cessato dal servizio con diritto a pensione con decorrenza 1 settembre 2000, è attribuito, a titolo di beneficio economico relativo al II biennio economico 2000-2001 del CCPL 1998-2001 di data 18 dicembre 2002, il seguente importo:

	personale direttivo preposto ad istituzioni scolastiche
	differenza media tra trattamento in godimento alla data dell’1.1.2001 e il trattamento spettante alla medesima data al dirigente scolastico 
	percentuale riconosciuta

(% di € 15.860,00)
	importo derivante

	personale di ruolo
	€ 15.860,00
	50%
	€ 7.930,00 

	personale incaricato
	€ 15.860,00
	35%
	€ 5.551,00 


2. Le disposizioni di cui all’art. 31, comma 2, del CCPL di data 18 dicembre 2002 in ordine al mantenimento, per due anni, della retribuzione di posizione in godimento in caso di passaggio ad una istituzione scolastica di minore complessità trovano applicazione anche nei confronti dei dirigenti scolastici che hanno cambiato sede di servizio con decorrenza 1 settembre 2001 e successivamente cessati dal servizio con decorrenza 1 settembre 2002.
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