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Oggetto:  fondo per il miglioramento dei servizi scolastici a.s. 2005/2006.

SCHEDA INFORMATIVA

PIANO DELLE ATTIVITA’/PROGETTI INCENTIVABILI a. s. 2005/2006

INTEGRAZIONE

(testo concordato, su proposta del dirigente scolastico, in sede di contrattazione decentrata tenutasi in data 26 gennaio 2006 con la partecipazione dei rappresentanti sindacali di C.I.S.L. / F.L.C.C. - C.G.I.L. – RSA MERLI Ervino)

art . 77 c. 1 lettera b):

· produttività individuale rilevabile attraverso la realizzazione di iniziative e modalità di espletamento del servizio interpretando in modo flessibile il mansionario 

- si fa riferimento in particolare ad interventi di piccola manutenzione e di supporto alle attività didattiche per il personale ausiliario ed alla elaborazione di strumenti di rilevazione e/o catalogazione per il personale di segreteria;

Quota percentuale del fondo destinata alla realizzazione di questo progetto:20%;
beneficiari :n° 05 CS, n° 01 FAS, n°01 AAS e n° 03 Collaboratori scolastici

· flessibilizzazione degli orari ( in funzione delle esigenze di servizio) 

· in particolare si fa riferimento alla sostituzione di personale assente per brevi periodi in carenza di nomina di sostituti;

Quota percentuale del fondo destinata alla realizzazione di questo progetto:10%;
beneficiari :n° 05 CS 

· gravose articolazioni dell’orario di lavoro ( orari di servizio pomeridiano, serale e notturno per vigilanza );

Quota percentuale del fondo destinata alla realizzazione di questo progetto:40%;
beneficiari :
n° 04 CS per il servizio serale e notturno (sperimentale) 15% 




tutto il personale ATA  25% 

art. 77 c. 1 lettra c):

· autonomia funzionale nell’espletamento delle mansioni affidate ed effettiva  disponibilità ad attuare forme di interscambio e di collaborazione all’interno degli uffici, con il dirigente e con i collaboratori del dirigente;

Quota percentuale del fondo destinata alla realizzazione di questo progetto:10%;
beneficiari :
n° 1 FAS , n° 1 AAS; n° 3 CAS

art. 77 c. 1 lettera d):

· partecipazione ai programmi di formazione

Quota percentuale del fondo destinata alla realizzazione di questo progetto:20%;
beneficiari : tutto il personale ATA









IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Ponte Arche, 26 gennaio  2006




    ( prof. Vittorio Azzolini)

All’Albo
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