TRENTO-II fondo per I'integra-
zione al canone passa da 6,5 a
8 milioni di euro per sostenere
tutte le 4.000 famiglie che han-
no presentato domanda di so-
stegno all’affitto. L'lcef per I'ltea
diventa piti vantaggiosa per gli
inquilini grazie al recupero
dell’1% diinflazione. Verranno
rivisti i meccanismi di garanzia
per gli alloggi sfitti e, entro I'an-
no, dovrebbe partire anche in
Trentino il Bausparen, Rispar-
mio Casa, cioé i mutui per 'ac-
quisto della prima casa garan-
titi dalla previdenza integrati-
va.

Sono le novita sulla casa emer-
se dal recente incontro tra i sin-
dacati Cgil Cisl Uil e 'assessore
provinciale alla coesione terri-
toriale Carlo Daldoss. Il primo
punto all’ordine del giorno &
stata I'indicizzazione dell'lcef
per l'accesso, la permanenza e
la determinazione dei canoni
per gli alloggi Itea. «Su questo
punto - spiegano Andrea Gros-
selli della Cgil, Lorenzo Pomini
della Cisl e Walter Alotti della
Uil - siamo riusciti a strappare
all’assessore un primo adegua-
mento al costo della vita pari
all’1%. La nostrarichiesta resta
quella di un’indicizzazione
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Sostegno all’affitto a 4.000 famiglie

strutturale all'inflazione che
speriamo venga accolta dalla
Provincia per I'accesso a tutti
i benefici e le provvidenze che
prevedono I'lcef».

Intanto a partire dal 2018 gli in-
quilini Itea potranno beneficia-
re di una potenziale riduzione
dei canoni anche a fronte di una
crescita dei redditi, se inferiore
all’1%. «Si tratta di una questio-
ne di equita-ribadiscono i sin-
dacalisti - Senza un’indicizza-
zione strutturale correremo il
rischio che nuclei familiari con

un basso potere d’acquisto rea-
le, per I'lcef risultino piti ricchi
solo per effetto dell'inflazione».
E stato poi concordato di dirot-
tare le risorse stanziate oggi
per il fondo di garanzia per chi
loca alloggi sfitti verso l'inte-
grazione al canone di chi avreb-
be diritto ad un alloggio Itea.
«Abbiamo convenuto che gli
stanziamenti provinciali passi-
no dagli attuali 6,5 milioni a cir-
ca 8 milioni di euro annui cosi
dadare risposta a tutte le 4.000
famiglie che hanno presentato

domandan.

Sul tema dell'incentivo alla lo-
cazione degli alloggi sfitti, le or-
ganizzazioni sindacali hanno
chiesto alla Provincia di analiz-
zare i dati dei comuni a pit alta
tensione abitativa e di indivi-
duare nuovi meccanismi per of-
frire garanzie di tipo assicura-
tivo ailocatori che decidessero
di immettere sul mercato pri-
vato delle locazioni alloggi at-
tualmente sfitti.

Sul fronte del sostegno all’ac-
quisto della prima casa, i sin-
dacati hanno sollecitato I'as-
sessore Daldoss a mutuare ra-
pidamente il meccanismo del
cosiddetto Bausparen, gia atti-
vo in Alto Adige, con il coinvol-
gimento dei fondi di previdenza
integrativa.

«L’assessore ci ha annunciato
a breve una proposta della
giunta per arrivare entro 'anno
ad attivare lo strumento Rispar-
mio Casa anche in Trentino. Si
trattera di sostenere I'acquisto
e laristrutturazione delle prime
case prevedendo l'utilizzo del
risparmio gestito dai fondi di
previdenza integrativa». Entro
luglio la giunta dovrebbe defi-
nire i dettagli del nuovo stru-
mento. F. Ter.

I TRENTINO SVILUPPO ESCE DALLA FLY DI GRIGNO
TRENTO - La giunta provinciale ha approvato un aggiornamento
del piano triennale 2017-2019 diTrentino Sviluppo che porta il
budget totale da 221,7 a 228,6 milioni di euro. | 6,9 milioni in piu
servono: 2,1 milioni per nuovi interventi di sviluppo del Polo della
Meccatronica a Rovereto, 1,9 milioni per interventi di sviluppo
produttivo in aree decentrate, 2,9 milioni per far fronte agli
impegni finanziari derivanti dalla fusione conTecnofin Trentina. Alle
nuove spese Trentino Sviluppo fa fronte attraverso la cessione di
azioni ordinarie e privilegiate della Fly di Grigno per 5,1 milioni e
il imborso parziale di quote di partecipazione al fondo Mc2 di
MediocreditoTrentino Alto Adige per 1,8 milioni. L'uscita dalla Fly,
come quella prevista del Fondo ltaliano di Investimento (Cassa
Depositi e Prestiti) dalla controllante Forgital, lascia I’azienda
metalmeccanica in buona salute (’Adige del 6 giugno).

M EYES VISION, PROGETTO DI RICERCA SUL TENNIS
TRENTO - La giunta ha approvato I'accordo negoziale sottoscritto
il 1° giugno tra Provincia, Fiom Cgil, Fim Cisl e Uilm Uil e la
startup innovativa EyesVision srl diTrento. EyesVision, nata un
anno fa, ha presentato all’Agenzia provinciale per gli incentivi
(Apiae) domanda di agevolazione per il progetto di ricerca
applicata «Eyes on tennis», condotto in partnership con Fbk, che
prevede lo sviluppo di un sistema di video analisi relativo
all’identificazione e al riconoscimento del movimento dei giocatori
e della pallina nel campo da tennis, per una spesa prevista di
786.850 euro. In base all’accordo negoziale, la Provincia eroghera
in 5 rate annuali un contributo di 519.783 euro. L'azienda, che ora
occupa 4 persone, si impegna a raggiungere 8 addetti entro il 31
dicembre 2020 e a mantenerli almeno fino al 2023.

i APPALTO MANIFATTURA, ENNESIMO RICORSO
TRENTO - Nuova puntata nella telenovela dell’appalto Manifattura
di Rovereto. IntercantieriVittadello ricorre al Consiglio di Stato
contro la sentenza delTar diTrento che un mese fa ha accolto il
ricorso della Colombo Costruzioni. La Provincia, al solito, resiste.
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EDILIZIA PUBBLICA » L’INIZIATIVA

Itea, garage in affitto a 2 euro al mese

Proposta «chocy» per riempire il 48% degli stalli ora vuoti. Dopo il primo anno il canone aumenta ma € sempre conveniente

di Daniele Peretti
D TRENTO

L'Ttea entra nel marketing ag-
gressivo con un'iniziativa che
fara discutere. E una prima as-
soluta con un ente pubblico
che entra sul mercato degli af-
fitti con una locazione a prez-
zo simbolico peril primo anno
e poi un canone scontato, ri-
chiedendo una cauzione prov-
visoria che non rientra nei con-
tratti di edilizia popolare. Suc-
cede perd che sul territorio
provinciale siano 235 i garage
non affittati e 1146 i posti mac-
china, il tutto fa un 48% del pa-
trimonio Itea che pur essendo
sfitto incide per i costi vivi. 1l
perché si e arrivati a questa si-
tuazione, lo ha spiegato il pre-
sidente dell’istituto Salvatore
Ghirardini. «KAbbiamo sempre
dotato i nostri edifici con dei
posti auto comuni e gratuiti
che sono stati preferiti dagli in-
quilini che era in locazione a
canone concordato. Solo in al-
cuni casi al contratto d'affitto
ne e stato abbinato uno costo
aggiuntivo e da qui il consi-
stente numero di spazi liberi».
Tecnicamente come funziona
I'offerta che stata definita
choc? Per il primo anno la con-
cessione e al prezzo simbolico
di 1 euro per i posti macchina
edi2 perigarage. A seguire un
contratto che sara inferiore al
15% del prezzo di mercato che
portera il canone mensile ad
essere compreso trai55edi38
euro per i garage, mentre per i
posti macchina si va dai 40 ai
20 prendendo in considerazio-
ne le quattro zone nelle quali e
stata divisala Provincia.
Daconsiderareil fatto chela
locazione agevolata, sara scon-
tata di un ulteriore 30% per
l'anno 2018 -2019. L'elenco
delle offerte e disponibile sul
sito www.itea.tn.it, e la promo-
zione e valida dal 1 luglio al 30
giugno 2018 con gli inquilini
Itea che hanno il diritto di pre-
lazione. «Ma esaurita la lista
delle loro richieste, siamo di
fatto sul libero mercato - ha
detto il consigliere Fabio Mar-
goni - aperto anche ad associa-
zioni, imprese e attivita com-
merciali per le quali sono pre-
viste agevolazioni particolari
per contratti con base di par-
tenza i cinque stalli. Un effetto
indiretto di questa promozio-
ne, saranno due interventi di

ITEA spa

STITUTC TRENTINO
EDILIZIA  ABITATIVA

La presentazione dell’iniziativa ieri nella sede di Itea a Trento nord (foto Panato)

riqualificazione. Il primo pre-
vede un controllo massivo sul-
le occupazioni abusive ed il se-
condo una regolamentazione
elettronica degli accessi. Ma
c'e anche la disponibilita, in
base alla richiesta, di coprire

dove é possibile i posti auto,
trasformandoli in box». Un'ul-
tima considerazione: locando
anche solo il 39% dell'offerta,
Itea riuscirebbe a sanare lo
specifico passivo di bilancio,
superandolo si andrebbe a red-

dito. Una decisione sicura-
mente inusuale ma essendo
entrati in un periodo entrati in
un periodo di attenta valuta-
zione dei bilanci.

«Intervenire era doveroso,
ma anche necessario - ha det-

Iteavuole riempire i garage e i posti auto ora «senza padrone»

to il presidente Ghirardini - e
lo dovevamo fare al di fuori dei
normali canoni. Da sempre
Itea ha costruito garage e posti
macchina in eccesso aumen-
tando cosi il valore degli im-
mobili». Per evitare che al ter-

mine del periodo agevolato ci
sia una recessione contrattua-
le, e richiesta una cauzione
provvisoria che sara restituita
al termine della naturale con-
clusione del contratto.

(ORIPRODUZIONE RISERVATA

Un’Icef pit1 vantaggiosa per gli inquilini

| sindacati: ottenuto il recupero dell’'1% di inflazione, un primo passo verso I'indicizzazione strutturale

D TRENTO

Importante incontro fra Cgil, Ci-
sl e Uil e I'assessore alla coesio-
ne territoriale, Carlo Daldoss,
per discutere di edilizia abitati-
va, in particolare di alloggi Itea e
sostegno all’acquisto della pri-
ma casa. Il primo punto all’ordi-
ne del giorno é stata l'indicizza-
zione dell’icef per l'accesso, la
permanenza e la determinazio-
ne dei canoni per gli alloggi Itea.
«Su questo punto - spiegano An-
drea Grosselli (Cgil), Lorenzo Po-
mini (Cisl) e Walter Alotti (Uil) -
siamo riusciti a strappare all’as-
sessore un primo adeguamento
al costo della vita pari all'1%. La
nostra richiesta resta quella di
un'’indicizzazione  strutturale

all'inflazione che speriamo ven-
ga accolta dalla Provincia per
l'accesso a tutti i benefici e le
provvidenze che prevedono

Novita importanti per gli inquilini delle case Itea

I'Icef». Intanto a partire dal 2018
gli inquilini Itea potranno co-
munque beneficiare di una po-
tenziale riduzione dei canoni,

anche a fronte di una crescita
dei redditi, se inferiore all’'1%.
«Si tratta di una questione di
equita - ribadiscono i sindacali-
sti -. Senza un'’indicizzazione
strutturale correremo il rischio
che nuclei familiari con un bas-
so potere d’acquisto reale per
I'Icefrisultino pit ricchi solo per
effetto dell'inflazione». E stato
poi concordato di dirottare le ri-
sorse stanziate per il fondo di ga-
ranzia per chi loca alloggi sfitti a
favore dell’integrazione al cano-
ne di chi avrebbe diritto ad un al-
loggi Itea. «Abbiamo convenuto
-ricordanoisindacalisti - che gli
stanziamenti provinciali passi-
no dagli attuali 6,5 milioni a cir-
ca 8 milioni di euro annui cosi
da dare risposta a tutte le 4.000

famiglie che hanno presentato
domanda» . Sul tema dell'incen-
tivo alla locazione degli alloggi
sfitti, le organizzazioni sindacali
hanno chiesto alla Provincia di
analizzare i dati dei comuni a
piu alta tensione abitativa e di
individuare nuovi meccanismi
per offrire garanzie di tipo assi-
curativo ai locatori che decides-
sero di immettere sul mercato
privato delle locazioni alloggi at-
tualmente sfitti. Sul fronte del
sostegno all’acquisto della pri-
ma casa i sindacati hanno solle-
citato I'assessore Daldoss a mu-
tuare rapidamente il meccani-
smo del cosiddetto Bausparen,
gia attivo in Alto Adige, con il
coinvolgimento dei fondi di pre-
videnza integrativa.
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[148% dei garage e posti auto ¢ sfitto
[tea lancia l'offerta: un euro al mese

La proposta durera dodici mesi. Sono interessati 1.146 posteggi e 235 box

TRENTO Con quasi un parcheg-
gio su due sfitto, sembra scon-
veniente per Itea continuare a
sostenere i costi fissi del man-
tenimento di molti posteggi e
box auto a Trento, Rovereto e
altri comuni trentini. Per far
fronte allemergenza, I'Istituto
trentino di edilizia abitativa,
guidato da Salvatore Ghirardi-
ni, ha lanciato un’iniziativa che
si propone di intervenire su
due fronti: da un lato la revisio-
ne del listino dei canoni di af-
fitto dei posti auto; dall’altra
una promozione che, per i pri-
mi dodici mesi, offre box auto a
2 euro al mese e posteggio a 1
euro al mese. «E una promo-
zione shock — spiega Ghirar-
dini — che si rivolge primaria-
mente agli inquilini Itea, ma
senza escludere il resto della
cittadinanza e le imprese», che
potranno sfruttare il canone
agevolato a patto che affittino
almeno 5 posteggi.

Ttea gestisce circa 5.400 par-
cheggi in Trentino, ma il 48% ¢
sfitto. Quasi meta degli sfitti si
concentra nelle zone centrali di
Trento e Rovereto, quelle a ca-
none di affitto pili elevato. «Da
uno studio effettuato nei mesi
scorsi, & emerso che una delle
ragioni principali dello scarso
tasso di affitto dei posti auto fra
gli inquilini Itea é il canone, che
per molti inquilini é troppo
oneroso — sostiene Ghirardini
— quindi provvederemo a rive-
dere il listino prezzi, abbassan-
doli di circa il 15% rispetto ai

2

Eineuroil
costo di affitto
mensile diun
garage, 1 euro

il posto auto

50

E il prezzo
pieno di affitto
previsto per un
box auto in
centro storico

La trovata Salvatore Ghirardini & il presidente di Itea (Foto Matteo Rensi)

prezzi attuali». Fabio Margoni,
delegato da Itea alla revisione
del listino, parla di «una divi-
sione del territorio in quattro
fasce di prezzo in base alla posi-
zione del posto auto rispetto al
centro cittadino». Si andra dai
circa 50 euro mensili per un
box auto in centro a Trento fino
ai circa 20 euro mensili per un
posteggio in periferia. L'offerta
dilancio, con posteggio a1 euro
mensile e box auto a 2 euro
mensili, durera dodici mesi e
interessera 1146 posteggi e 235
box auto, sparsi fra Trento, Ro-
vereto e altri comuni della pro-
vincia. Dopo un anno, l'affittua-
rio potra rinnovare per altri 12
mesi godendo di una riduzione

del 30% sui prezzi del nuovo li-
stino. Dal 25esimo mese si ap-
plichera il prezzo pieno. «A
quel punto potrebbe verificarsi
un calo nel numero di posteggi
affittati» ammette Daniela La-
ghi, responsabile del settore
utenti di Itea, ma per la parteci-
pata pubblica I'obiettivo nume-
0 Uno é riuscire a coprire i co-
sti fissi della manutenzione:
«Affittando il 35% dei posteggi
e il 40% dei box interessati al-
l'offerta, avremmo i conti in pa-
reggio» spiega Laghi.

La promozione € una speri-
mentazione che permettera
pero di studiare una strategia
di medio-lungo periodo. «A sei
mesi dal lancio dell'offerta con-

durremo un altro studio per va-
lutarne gli effetti» sostiene
Ghirardini. Se i dati evidenzie-
ranno una domanda di posteg-
gi in crescita, «si potranno va-
lutare investimenti infrastrut-
turali — spiega Margoni — co-
me ad esempio la copertura di
posteggi all'aperto o la trasfor-
mazione di posti auto interrati
in box privati». «Vogliamo di-
mostrare — conclude il presi-
dente — che Itea non solo sa

Calcolo Icef

| sindacati: «Accordo
con Daldoss per
I'adeguamento al costo
della vita pari all'1%»

costruire, ma sa anche vendere
e amministrare in autonomia e
€ON SUCCesso».

Intanto Cgil, Cisl e Uil sottoli-
neano l'accordo con I'assessore
Carlo Daldoss per indicizzare
I'Icef calcolato per I'accesso, la
permanenza e la determinazio-
ne dei canoni per gli alloggi
Itea all'inflazione. «Dal prossi-
mo anno — sottolineano An-
drea Grosselli, Lorenzo Pomini
e Walter Alotti — gli inquilini
potranno beneficiare di una
potenziale riduzione dei cano-
ni, anche a fronte di una cresci-
ta dei redditi, se inferiore al-
T'196».

Fabio Parola
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