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Grande soddisfazione della UIL FPL per Ia
stabilizzazione del personale delle Scuole
dell’Infanzia.

La UIL FPL esprime grande soddisfazione per la definizione del Piano annuale
delle Scuole dell'infanzia che prevede complessivamente I'assunzione di 300
persone a tempo indeterminato per I'anno scolastico 2018-2019.

Questa stabilizzazione, fortemente sostenuta dalla UIL FPL con un lavoro
incessante durato piu di un anno, rientra nella prima fase del “Piano di
stabilizzazioni” provinciali che includera, successivamente, tutti gli Enti pubblici
trentini (Provincia, Comuni, Comunita e APSP). Per questo personale infatti € gia in
programma a breve un incontro con il Presidente Rossi per definire un protocollo
per la stabilizzazione del personale precario dove auspichiamo di replicare questo
grande risultato.

In questa prima fase riusciamo a dare risposte importanti al personale precario che
lavora all'interno delle scuole da tantissimi anni e che ha contribuito al loro buon
funzionamento. Duecento posti circa sono destinati alla stabilizzazione del
personale operatore d'appoggio e cuoco, i restanti alle insegnanti delle Scuole
dell'infanzia sia provinciali che equiparate. Finalmente si riconosce che i posti extra
organico del personale ausiliario sono stabili e necessari per garantire |'alta qualita
del lavoro educativo che gia le scuole dell'Infanzia trentine erogano.

Partire dalle scuole per iniziare il percorso di stabilizzazioni € un grande segnale:
investiamo sul futuro, a sostegno del personale che lavora tutti i giorni con i
bambini e li accompagna nei primi anni di vita per diventare cittadini del futuro.
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