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«Unavigliaccata
i licenziamenti:
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c¢’e la solidarieta»

La protesta dei sindacati. UilTucs, Filcams e Fisascat lanciano
'appello ai lavoratori: «Non firmate dimissioni causa virus»

GIANLUCA MARCOLINI

TRENTO. «Lancio un appello a
tutti i lavoratori: non firmate
lettere di licenziamento che
hanno come causale il Coro-
navirus. In Trentino esiste un
fondo di solidarieta apposita-
mente creato per le situazio-
ni di crisi che equivale a una
sorta di cassa integrazione.
Licenziare utilizzando il vi-
rus come giustificazione &
unavigliaccata». Lodiconoa
granvoce. Anzi, i rappresen-
tantidiCgil, Cisle Uil quasilo
gridano affinché il messaggio
possa giungere bello chiaro a
tuttiilavoratori trentini. «La
notizia del licenziamento del -
le commesse di un negozio di
Trento ¢ gravissima per due
ragioni, la prima perché il go-
vernosta dicendo che nessun
italiano perdera il lavoro per
colpa del Coronavirus>, spie-
ga Walter Largher della Uil-
Tucs affiancato da Paola Bas-
settidella Filcams Cgil e Lam-
berto Avanzo della Fisascat
Cisl.

Larichiestaall’lnps
«Laseconda ragione - prose-
guono i sindacati - € che in
Trentino esiste un fondo di
solidarieta che interviene in
questi casi: il lavoratore vie-
ne messo in aspettativa per-
cependo un’indennita che &
pari alla cassa integrazione.
In questo modo viene stacca-
to momentaneamente dai co-
stiaziendali ma senza perde-
re il lavoro. Il fondo lo paga-
no tutti, aziende e lavoratori,
ed ¢ estremamente semplice
aderirvi: basta una comunica-
zione all’organizzazione sin-
dacale da parte del titolare,
che poi ha 15 giorni di tempo
per formalizzare la domanda
all’Inps, e vista la situazione
in cui ci troviamo, 'accogli-
mento e un proforma».

« Lacitta praticamente deserta: i negozi hanno chiuso le serrande

«ILFondo trentino
All'azienda che chiude
vengono sospesi i costi
perilpersonale

Giaarrivate 400 email

1 fondo & stato creato per
fronteggiare criticita territo-
riali o necessita dell’azienda.
Oggila situazione ¢ emergen-
ziale. «Ci sono arrivate gia
400 email da parte di aziende
che chiedono di aderire al
Fondo trentino», sottolinea
Largher. Che poi si lancia
all’attacco: «E una vigliacca-
ta licenziare in questa situa-
zione ed ¢ una vigliaccata
doppia chiedere al lavorato-
re, come ci € giunta notizia,
difirmare anche la rinuncia a
impugnareil licenziamento e
anon fare causa. Alle aziende
dico: ¢’ lo strumento, usate-
lo. Tutte le aziende, anche
quelle con meno di sei dipen-
denti. La parrucchiera, tanto
per fare un esempio, almeno

non avra i costi per il dipen-
dente. IlFondo hauna durata
fino a tredici settimane poi
vendiamo cosa succede e co-
sa decide il Governo nelle
prossime ore in termini di
ammortizzatori sociali». La
misura vale anche per i con-
tratti a tempo determinato,
tipologia utilizzata abbon-
dantemente nelle strutture
ricettive: la “cassa integrazio-
ne” accompagna il lavorato-
re fino alla scadenza del con-
tratto e quindi all'indennita
didisoccupazione.

Gli stagionali stranieri
C’¢ poi il problema degli sta-
gionali stranieri che devono
fare rientro in patria anticipa-
tamente rispetto ai program-
mi iniziali e che possono ri-
trovarsi improvvisamente
per strada, nel momento in
cuiI’albergo chiude i batten-
ti. «C’¢ qualche sentore di
criticita, vigileremo», con-
cludonoisindacalisti.
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