Accordo tra societa e sindacato

Conbipel chiedera
la cassa integrazione

TRENTO. C’¢ almeno I'accordo
trasindacati e Conbipel, la socie-
ta che ¢ ora in fase di concorda-
to preventivo. Al tavolo delle
trattative, il procuratore specia-
ledel gruppo Roberto Petrosino
si ¢ incontrato con i delegati Fil-
cams Cgil, Fisascat Cisl e Uiltucs
Ui, e le parti hanno convenuto
che data la necessita di porre i
1.745 lavoratori di Conbipel in
temporanea sospensione lavora-
tiva per fare fronte alle conse-
guenze del decreto Conte per ar-
ginare la diffusione del Covid 19

verra fatta richiesta di cassa in-
tegrazione in deroga per la dura-
ta di nove settimane a partire
dal 9 marzo per il personale di
tutte le filiali eccettuate quelle
di Lombardia, Veneto ed Emilia
Romagna - le pit1 colpite dall’e-
pidemia, per le quali la richiesta
& di 13 settimane di “cassa” -,
nell’ordine di assicurare ai di-
pendenti la percezione di un
reddito. Il ricorso alla cassa in
deroga, recital’accordo, riguar-
ded4raun totale orario comples-
sivo di 501.728 ore. Di questom

TRENTINO 070420 PAG 7

monte ore di cassa integrazione
fruiranno anche i punti vendita
della nostra regione, nel detta-
glio sette dipendenti alla sede di
Bolzano (per un totale di 1.312
ore complessive), otto dipen-
denti alla sede di Pergine Valsu-
gana (per un totale di 1.940 ore
complessive) e i due punti ven-
dita di Trento: quello di via
Brennero (otto dipendenti,
1.841 ore complessive) e quello
di Trento Centro (sei dipenden-
ti, 1.476 ore complessive).

Gli importi verranno erogati
direttamente dall’Inps, mentre
la societa al termine dell’emer-
genza sanitaria siimpegna a ga-
rantire la rotazione del persona-
le ead avvisare il sindacato in ca-
so di riapertura graduale dei
puntivendita.



