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icor: verso lo sciopero generale

el metalmeccanici trentini

La vertenza. | sindacati confederali considerano inaccettabile 'attacco alle regole e ai diritti dei lavoratori
ma anche il silenzio di Provincia e Confindustria. Senza un incontro congiunto a breve partira la mobilitazione

LUCAMARSILLI

ROVERETO. La mobilitazione provo-
cata dal “caso Sicor” gia a meta
luglio aveva valicato lo stretto
ambito della singolaazienda. Eda
allora ¢ andata crescendo di gior-
no in giorno, con il fronte della
protesta che si ¢ allargato man
mano ai colleghi di Pama, Bonfi-
glioli, Metalsistem e Dana di Ro-
vereto, Dana di Arco, Siemens di
Spini di Gardolo, Ebara di Cles,
Sapes di Storo, Sapes di Condino,
Meccanica del Sarca di Pietramu-
rata, Mcs di Ala e Almax di Mori.
Solidarieta ¢ venuta anche da ope-
rai di altri settori, come quelli di
Luxottica e della San Carlo di La-
vis, ma ormai tutto il settore me-
talmeccanico del Trentino ¢
schierato al fianco dei lavoratori
Sicor (sia partecipando ai picchet -
ti, sia sostenendone la lotta con-
tribuendo alla cassa di resistenza)
rendendo evidente anche nelle
dimensioni come la vertenza Si-
cor sia vista come uno spartiac-
que.

Unavertenza spartiacque

La cancellazione unilaterale della
contrattazione aziendale, elabo-
rata in decenni, significa da parte
dell’azienda arrogarsi il diritto di
fare qualsiasi cosa ritenga utile,
anche se in danno ai lavoratori,
senza nemmeno sentirsi in dove-
re di motivare le sue scelte in mo-
do trasparente e rispettoso degli
interlocutori. Se passa questa lo-
gica, dice I'adesione al fronte di
lotta di tuttii metaleccanici tren-
tini, tutti i lavoratori saranno pitt
deboli e ricattabili. E tutto il “si-
stema Trentino”, fatto anche di
relazioni e pace sociale, di colla-
borazione della Provincia con le
aziende, di difesa di un reciproco
rispetto e di rapporti in fabbrica
da Paese evoluto, ne sara minato
allabase.

ILsindacato fa fronte unico
Ora questa impostazione “uni-
versalista” della vertenza Sicor

« I lavoratoi di Sicor e Metalsistem uniti davanti ai cancelli: uno dei tanti momenti di solidarieta dei metalmeccanici coi colleghiin lotta

supera lo spontaneismo di queste
prime settimane e diventa la li-
nea dei tre sindacati confederali.
Le  segreterie  provinciali
Fiom-Fim-Uilm si sono confron-
tate ed esprimono, oltre alla con-
danna del comportamento di Si-
cor, anche tutta la loro preoccu-
pazione per le titubanze della Pro-
vincia eisilenzi di Confindustria.

“Arischioilmodellotrentino”

Viste come possibile segnale che
si voglia mettere in discussione il
modello trentino di relazioni in-
dustriali, che si fonda anche
sull’esercizio delle competenze
dell’autonomia speciale sia sul
versante del sostegno alle impre-
se, sia su quello della protezione
dei lavoratori e delle loro fami-
glie. I metalmeccanici trentini
questo modello, che per ragioni
anchestoriche e culturalisiispira
almondo tedesco, vogliono inve-

cedifenderlo ed anzi potenziarlo.

Subitountavoloatre

Per questo motivo Fiom, Fim e
Uilm hanno chiesto con urgenza
P’apertura di un tavolo di con-
fronto con la Provincia Autono-
madiTrento e’ Associazione de-
gli Industriali, chiedendo che i
soggetti del territorio si assuma-
no le proprie responsabilita per
spingere la Sicor a riaprire il con-
fronto, riservandosi in alternati-
va di mobilitare I'intera catego-
ria, fino allo sciopero generale. Ie-
ri lassemblea generale della
Fiom Cgil ha sintetizzato tutto
questo in un ordine del giorno
che diventa il braccio operativo a
sostegno della richiesta congiun-
ta delle segreterie. Nel caso in cui
dalla Provincia e da Confindu-
strianonarrivasse unarispostain
tempi ragionevolmente brevi, si
andraallosciopero generale.

LA CAUSA DELLO SCONTRO

L'azienda: tagli al costo del lavoro
indispensabili per stare sul mercato

+ROVERETO. Sicor hacam-
biato proprieta un anno fa,
passando ad un gruppo spa-
gnolo. Produce componenti
per ascensori e sistemidi sol-
levamento ed avrebbe una
solidita di mercato certificata
anche dal significativo utile
dell'ultimo bilancio. Nondi-
mento ainizio estate l'attuale
dirigenza dell'azienda ha deci-
sodinon riconoscere pili par-
te degliaccordiaziendaliin
essere ormaida 30 anni. Peri
lavoratori, un taglio netto di
salari (premio) e diritti. Spie-

gato - pochi giorni fa, dopo 6
settimane di scioperi -
dall'amministratore Santam-
brogio con la necessita diri-
durreil costo del lavoro per
mantenere l'azienda sul mer-
cato. Una spiegazione che la-
voratorie sindacato conside-
rano falsa e indifendibile, par-
tendo sia dai bilanci (di Sicor e
delle altre aziende simili ope-
rantiin Nord Italia) che dalle
evidenze della mole dilavoro,
e quindidiordini, che anche in
questi mesi & evdiente nello
stabilimento.




