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I sindacati: «Idati
sul lavoro non
illudano la giunta>

Occupazione. Cgil, Cisl
eUil: «Solouna
fiammata, l'esecutivo
sta sbagliando tutto»

TRENTO. Nuova frenata nel calo
delle assunzioni in Trentino:
ad agosto (Trentinodiieri) 'A-
genziadel Lavoro haregistrato
unincrementodel 38.9% delle
nuove attivazioni sullo stesso
mese dell’anno precedente. Al-
lo stesso tempo rallenta la cre-
scita delle cessazioni rispetto
ai mesi di lockdown. I dati di
agosto, pero, da soli non sono
sufficienti a fare tirare il fiato
né ad intravedere una ripresa
robusta del mercato del lavo-
ro. Infatti complessivamente
nei primi otto mesi dell’anno
si sono registrati 13mila nuovi
contrattidilavoroinmeno.
Proprio per questo i segreta-
ri generali di Cgil Cisl Uil non
nascondono le loro preoccupa-
zioni sia per la situazione attua-
le del mercato del lavoro, sia
per I'andamento dell’occupa-
zione nei prossimi mesi.
“Purtroppo il differenziale
negativo nei primi otto mesi
dell’anno rispetto allo stesso
periodo del 2019 & ancora mar-
cato - fanno notare Andrea
Grosselli, Michele Bezzi e Wal -
ter Alotti -. Sicuramente tra lu-
glio e agosto, vuoi anche il ri-
tardo nell’attivazione di nuovi
rapporti di lavoro per il com-
parto del turismo, ¢’é stato un
segnale positivo. Le incertezze
che pesano sulla stagione in-
vernale e, in generale, la crisi
economica, non permettono
purtroppo previsioni ottimisti-
che”. In particolare per gli sta-
gionali del turismo la stagione
estiva & stata pill breve e non si
sa quando né come partira la
stagione sciistica, quindi que-
sti addetti rischiano di avere
periodi di lavoro ridotti, retri-

buzioni pili contenute e infine
assegni di disoccupazione piil
magri. E’ di fatto quello che ¢
giasuccesso quest’estate quan-
do i posti di lavoro stagionali
hanno avuto una durata signi-
ficativamente inferiore rispet-
to alle normali stagioni estive.
Nel turismo quindi si & passati
da contratti di quattro o sei me-
sia contratti da due o tre mesi
conuna perdita netta di potere
d'acquisto per quei nuclei fa-
miliari che non & stata com-
pensata da sostegni al reddito
perilavoratori. Il tutto mentre
le aziende hanno invece rice-
vuto incentivi per queste as-
sunzioni.

“La logica della Giunta &
sempre la solita: sostegni alle
imprese manonallavoro - de-
nunciano amaramente i tre
sindacalisti -. Purtroppo tutto
questo lo pagheranno di nuo-
vo leimprese eilavoratori, vi-
sto che il calo della domanda
derivato dalla riduzione dei
redditi disponibili togliera fat-
turato alle aziende e ridurra ul-
teriormente i posti di lavoro,
creando nuovi disoccupati. 11
rischio vero ¢ quindi che le
scelte della Giunta alimentino
lacrisiinvece dirisolverla.

In questo quadro poi per
Cgil Cisl Uil la strada deve esse-
re quella di rafforzare conte-
stualmente gli organici dei cen-
tri per I'impiego le politiche at-
tive del lavoro, la formazione
continua, gli strumenti di ri-
qualificazione professionale e i
servizi per I'impiego. “Qualo-
ra il blocco dei licenziamenti
non venisse prorogato - spie-
gano Grosselli, Bezzi e Alotti -
sara essenziale avere subito
pronte le risorse e gli strumen-
ti per attivare i disoccupati e
accompagnarli nella ricerca di
unnuovo posto dilavoro favo-
rendone cosi la ricollocazio-
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