Il Trentino 28/10/2020

Fondimpresa lancia
24 progetti
diformazione

« Marcello Lunetli

TRENTO, Partono 24 progetti di
formazione per lavoratort di-
soccupati, per 360 potenziali
utenti e un importo totale di
172,500 curo. Si tratta di una
sperimentuzione unica in Ita
lia, che dara alke persone disoc
cupate la possibilita di accede-
re ai corsi professionalizzanti
di Fondimpresy, il Fondo in
terprofessionale per la forma-
zione continua di Confindu
stria, Cgil, Gisle Uil
Normalmente Fondimpre
sa ¢roga formazione ai Javora-
tori in attivita. | corsi sono il
frutto della convenzione “Svi
luppo degli interventi di for-
mazione”, con la quale si era
stabilito di dare per due anni
alle persone disoccupate ka
possibilits di partecipare agll
stessi corsi finanziati in Trenti-
noda Fondimpresa, nell'ambi
Lo di Piani formalivi gestiti da
enti formativi, destinati alle
aziende aderential Fondo, Gli
enti coinvolti sono Giuseppe
Veronesi - Centro di istruzio
ne scolastica e di formazione
professionale, ENFAP Trenti-
no, Intelliform Spa, Assoservi
71 Srl, Delta Informatica Spa
leri mattina in conferenza
stampa ¢ stato presentato il
progetto. Marcello Lunelli,
presidente di Fondimpresa
Trento ha spiegato: “1 conte
nuti degli interventi sono co-
struiti per soddisfare i pil: at
tuali fabbisogni formalivi, in

per rafforzare ¢ rendere phis
spendibili i profili dei parted-
panti nel mercato del lavoro
provinciale ™.

Andrea Grosselli, segretario
OGL. e vicepresidente di Fon
dimpresa, hadetto “E" untra
guardo importante: in questa
fave & essenziale aintare i lavo-
ratori in difficoltd occupazio
nale, che dovranno affrontare
1a lunga traversata dd deser
o, questo inverno, dell'econo-
mia in crisi per la pandemia
La formazione ¢ centrale, ser-
veampliare 'offerta di forma-
zione continua ¢ riqualificazio
ne professionale”

il presidente di Agenzia del
lavoro Riccardo Salomone ha
commentato: “Abbiamo co
strulto insieme la condivisio
nedella formazione. Le perso-
ne e leimprese, in questo mo
mentodi orisi, non devono es-
sere lasciate sole. Fondimpre-
sa e Agenzia del Lavoro, nella
loro diversita, hanno messo a
fattor comune risorse, obietti
vi , percorsi. E' un passaggio
importante, che nessun altro
in lalia ha fatto perché non
erasemplice™.

A Fondimpresa Trento ade-
riscono 1804 azende, con cir
ca 38.945 hivoratori. Nell ulti-
mao triennio, sono stati 1019 §
piani tormativi finanziati, per
23.000 kavoratori, con finan-
ziamento erogato di circa 4,6
milioni. MD.T,



