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OCCUPAZIONE

Preoccupante il calo
di 14.200 assunzioni
e di 3.200 occupati

Cgil, Cisl e Uil: «Ripartenza a rischio»

La richiesta: potenziare
[ centri per l'impiego

TRENTO-Cgil, Cisl e Uil del Trentino,
non & la prima volta, ribadiscono: la
ripartenza & arischio se non si poten-
ziano i centri per I'impiego. Lo riba-
discono all'indomani del focus sul
mercato del lavoro in provincia, pre-
sentato ieri l'altro.

E un quadro di conferme quello che
emer§e dalla presentazione dei dati
del 35° Rapporto sull’occupazione
trentina con un focus specifico non
solo sul 2019, ma anche sul 2020, I'an-
no terribile della pandemia. L'emer-

lo, insistono le organizzazioni sinda-
cali, serve un piano di rafforzamento
della pianta organica di Agenzia del
Lavoro e dei centri per I'impiego, tﬁ?'
sotto organico. «Come & emerso d.
discussione con i raepnesemanll delle
regioni confinanti, Veneto e Friuli Ve-
nezia Giulia in questi ultimi anni han-
no investito nel potenziamento delle
risorse umane dei loro centri per I'im-
[)lego mentre recentemente anche
"Alto Adlge ha presentato un pro-

genza sanitaria, considerano le tre si-
gle sindacali, ha impattato in modo

Per il sindacato serve,
da subito, un piano
di rafforzamento
della pianta organica
di Agenzia del Lavoro

importante sul mercato del lavoro
provinciale tanto che il dato comples-
sivo dei primi nove mesi dell’anno re-
%lstra un calo di 14.200 assunzioni (-
2%) e una riduzione degli occupati
di 3.200 unita. Cresce anche il dato
sulla disoccupazione nel terzo trime-
stre del 2020, contenuto solo dal bloc-
co dei licenziamenti e dalla cassa in-
tegrazione.
Una fotografia di fronte alla quale Cgil,
Cisle Ul?rrlon nascondono la propria
preoccupazione. «L’occupazione tren-
tina mostra segnali evidenti di con-
trazione a causa dell'emergenza sa-
nitaria» ammettono i segretari gene-
rali di Cgil (Andrea Grosselli), Cisl (Mi-
chele Bezzi) e Uil (Walter Alotti) del
Trentino «l segnali di rallentamento
sia nel secondario sia nel terziario
vanno letti con la massima attenzione
perché sono molto probabilmente la
punta dell'iceberg di una situazione
occupazionale che dovremo fronteg-
giare nel momento in cui verranno su-

» della pianta
organica della ripartizione lavoro. Un
dato che dimostra come solo una Pub-
blica amministrazione piti forte e pit
competente & in grado di rendere ef-
ficiente una partnership pubblico/pri-
vato sui servizi per I'impiego. Pensa-
re» aggiungono Grosselli, Bezzi e Alot-
ti «di tenere sottodimensionato il per-
sonale pubblico esternalizzando un
numero crescente di servizi per I'im-
piego, quindi, non & la strada giustas.

Quella delle politiche attive del resto
@ una partita strategica anche nella
discussione sulle risorse europee di
Recovery Fund e Next Generation UE.
Parte di questi fondi, ricordano i tre
sindacalisti, saranno destinati al mer-
cato del lavoro. Non & ancora chiaro
come verranno distribuite le risorse
tra Stato e regioni, ma & fondamentale
che subito ci sia un‘attribuzione chia-
ra e razionale dei compiti tra livello
centrale e territoriale per evitare inu-
tili duplicazioni. | mercati del lavoro

Grosselli, Bezzi e Alotti:
«La Provincia di Trento
si attivi nel confronto
con Anpal e con

il Ministero del lavoro»
in Italia hanno caratteristiche ed esi-

enze diverse quindi interventi uni-
orml su (uuc l territorio nazionale

Feralo il blocco dei lic iper

eggen.
Per Cgil, Cisl e Uil, dunque, la parola
d’ordine & non perdere tempo e agire
subito per individuare strumenti e
strategia sia sul piano delle politiche
passive, con misure di sostegno al
reddito, sia di politiche attive per so-
stenere la riqualificazione e la ricol-
locazione di quanti perderanno I'oc-
cupazione nei prossimi mesi. Per far-

«In questo senso & importante che la
Provincia di Trento si attivi nel con-
fronto con Anpal (Agenzia nazionale
per le politiche attive del lavoro, ndr)
e con il Ministero del lavoro, per fa-
vorire un pieno decentramento di
competenze e risorse in materia di
politiche attive del lavoro», conclu-
dono i tre se%re!arl generali di Cgil,
Cisl e Uil del Trentino.

1zia del Lavoro

Scenario d’allarme

Per Cgil, Cisl e Uil delTrentino,
lo scenario del mercato del
lavoro provinciale &
preoccupante. «| segnali di
rallentamento sia nel secondario
sia nel terziario vanno letti con
la massima attenzione» dicono i
segretari Grosselli, Bezzi e Alotti
«perché sono molto
probabilmente la punta
dell'iceberg di una situazione
occupazionale che dovremo
fronteggiare nel momento in cui
verranno superato il blocco dei
licenziamenti per legge»



