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A giugno cadra il divieto di licenziamenti. | sindacati: «Agire subito»

«Lavoro, subito politiche attive»

Un’azienda meccanica trentina

Sostegni: in Trentino 12,6 milioni

ROMA -Sufficienti non sono di sicuro, ma almeno un po’ posso-
no aiutare: sono in liquidazione le prime 600 mila domande, per
un totale di circa 1, 9miliardi, sul decreto Sostegni. Per la nostra
vineia, questo significa che nelle scorse ore hanno ricevuto
‘accredito sul conto corrente 3.496 imprenditori e professioni-
sti, un totale, di liquidato, a 12.673.920, o della
meta di quanto nelle scorse ore & stato liquidato in e: in
tutto, il Trentino Alto Adige ha in pagamento 7.907 domande
Sl'w% delle richieste effettuate in Italia) per un totale di
1.388.040 euro. | beneficiari si troveranno accreditate le som-
me direttamente sul conto corrente indicato nella domanda,
oppure potranno usare rto riconosciutoin ¢ nsazio-
ne. Queste cifre, rese note dall'Agenzia delle Entrate, che mate-
rialmente si occupa della gestione del dossier, attraverso la
plattaforma gestita dal partner tecnologico Sorgei.

Lo aveva gia annunciato in parla-
mento, in conferenza stampa in
direttanazionale il presidente del
consiglio Mario Draghil’ha ribadi-
to: a giugno cadra il divieto di li-
cenziamento, per le aziende che
possono contare su altri ammor-
tizzatori sociali. Significa, a span-
ne, industria ed edilizia. I sindaca-
tihanno ascoltato, esistanno pre-
parando. Perché non sara uno
tsunami, ma l'onda va comunque
idata.

ifficile dire di quante persone
parliamo. Dati precisi non ce ne
sono. Banca d'ltalia ha previsto
10 mila posti di lavoro a rischio. A
far bene bisognerebbe guardare
le aziende che oggi stanno usu-
fruendo della cassa integrazione.
Ma su questo fronte, i dati non
sono pesanti: dopo 1l record di
aprile 2020, con 5.8 miliardi di ore
di cassa integrazione (dato che
nonsi & mai visto neppure duran-
te la crisi finanziaria post 2008),
seguito da marzo (2,3 miliardi di
ore) e gio (1,2 miliardi), si &
tornati a numeri pitt umani,
Da gennalo 2021, si & scesi a livelli
pre Covid (142 mila ore a genna-
10, 190 mila ore a febbraio). Que-
stofa immaginare che non sia tsu-
nami, appunto. Ma ci si deve pre-
parare comunque. Anche perché
e un'onda che si aggiungera a chi
il lavoro non ce I'ha piQ gid ora: a
gennaio di quest'anno il calo del-
le assunzioni ha sfiorato il 30%,
mentre a dicembre I'lstat ha certi-
ficato per la nostra provincia una
disoccupazione in crescita al

5,4%. In pratica abbiamo gia ora
almeno 20 mila addetti, in partico-
lare del turismo, senza lavoro,
una parte dei quali saranno sl
rioccupati ma probabilmente so-
lo a primavera inoltrata.

«ll problema non ¢ tanto quando
verranno sbloccati i licenziamen-
ti,sea giufno 0, come auspichia-
mo, piit in [4, magari ad ottobre. Il
temavero & farsi trovare attrezza-
ti per non dover gestire quella
che, magari non subito, ma nei
prossimi mesi, rischia di essere
un'emergenza sociales. Cgil Cisl
Uil non nascondono la preoccupa-
zione, e sollecitano la giunta pro-
vinciale ad agire tempestivamen-
te, mettendo in campo tutti gl
strumenti necessari per sostene-
re, siaeconomicamente, siainter-
mini di riqualificazione professio-
nale le persone che si troveranno
senza un’occupazione nei prossi-
mi mesi.

Prima priorita, garantire un para-
cadute: «Per tutti quelli per cui
non varra pio il divietodi licenzia-
mento, industria ed ediliziain pri-
mo luogo, bisogna prevedere la
prosecuzione di tutti gli ammor-
tizzatori sociali ordinari, anche
grazie al sostegno provinciale ai
contratti di solidarieta e al Fondo
nuove competenze che sono an-
che un'occasione per la riqualifi-
cazione dichi e arischiodisoccu-
paziones, sottolineano i tre segre-
tari provinciali Andrea Grosselli,
Michele Bezzi e Walter Alotti.

Pol perd serve agire sulle politi-
che attive: «Serve potenziare

Agenzia del Lavoro, investire in
formazione continua e riqualifica-
zione professionale, ampliare i
servizi offertia chi & senza lavoro
anche dalla rete dei soggetti pri-
vati accreditatis. Per creare occu-
pazione, evidenziano, serve perd
sostenere gli investimenti produt-
tivi anche in questo frangente co-
si incerto. Per questo servono le
politiche industriali che spinga-
no le imprese di ogni settore ad
innovarsi, sostenendo i progetti
di quelle che si trovano ad affron-
tare una fase di crisi congiuntura-
le, o favorendo la rigenerazione
del tessuto produttivo anche at-
traendo sul territorio nuove real
tad produttive. In questa logica
Cgil Cisl Uil ritengono importante
sospendere ogni taglio dei contri-
buti In ricerca e innovazione pre-
visti dalla revisione della legge 6:
«Ogni progetto di sostegno all'oc-
cupazione, di attivazione del di-
soccupati e di incentivo agli inve-
stimenti richlede finanziamenti
anche pubblici = fanno notare
Grosselli, Bezzi e Alotti -, risorse
i disponibili grazie al Recove-
ry Fund. A breve si definira I'im-
portante partita del Piano nazio-
nale di ripresa e resilienza, con
risorse europee utili sia per le po-
litiche attive del lavoro sia per gli
incentivi su ricerca e innovazio-
ne. La Provinciadeve essere pron-
ta ad intercettare queifondi avan-
taggio del territorio. Allo stesso
tempo il sostegno al lavoro deve
essere un tema centrale della
prossima manovra di bilanclos.



