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Sindacati \ Cqil Cisl e Uil e I'assegno unico trentino: tocca il 3,8% delle famiglie, ma a rischio poverta e il 16,3%

«] sussidi incentivano il lavoro»

Chi ha sussidi rifiuta il lavoro?
No, secondo Cgil Cisl e Uil, che
partono dai dati provinciali, per
fare un’analisi: «Va dato merito a
chi in passato ha definito I'archi-
tettura del sostegno al reddito
provinciale contro la poverta - di-
chiarano i segretari generali di
Cgil Cisl Uil del Trentino, Andrea
Grosselli, Michele Bezzi e Walter
Alotti - prevedendo I'obbligo di al-
meno tre mesi di lavoro per acce-
dere al sostegno in modo automa-
tico e permettendo di cumulare
'assegno unico con i redditi da
lavoro. Grazie a due differenze so-
stanziali rispetto al reddito di cit-
tadinanza l'assegno unico sem-
bra essersi dimostrato vincente

perchénon solo nonriducela pro-
pensione al lavoro, ma anzi la in-
centiva, dando la possibilita a chi
rischia di essere povero pur lavo-
rando, di integrare i redditi».

A ricevere il sostegno contro la
poverta in Trentino, osservano, €
il 3,8% deinuclei familiari residen-
ti in provincia. Pochissimi, posto
che i nuclei a rischio poverta o
esclusione sociale sono il 16,3%
deltotale. Guardando poi i percet-
tori di assegno unico, per quasi il
90% delle persone che fanno par-
te di nuclei beneficiari, il soste-
gno provinciale - che nel 2020 ri-
sultava pari a circa 182 euro al
mese in media a famiglia - funge
daintegrazione diredditi dalavo-

ro presenti nella gran parte delle
famiglie interessate.

Per i sindacati proprio I'’esperien-
za trentina dovrebbe guidare la
riforma dei sussidi contro la po-
verta. Mal'idea di eliminareil red-
dito di cittadinanza ora che si ini-
ziava a implementare il program-
ma Gol e il potenziamento dei cen-
tri per I'impiego, dicono, «sem-
bra frutto piu di un’ansia ideologi-
ca, che di un’intenzione sincera-
mente riformatrice e volta a dare
maggiore efficacia alle politiche
di contrasto della povertanr.

Su questo fronte pero si puo fare
ancora molto anche in Trentino:
«C’e¢ un 9% di persone disoccupa-
te e disponibili al lavoro che ven-

gono prese in carico dai servizi
sociali. Per favorire il loro reinse-
rimento nel mercato del lavoro
serve aumentare le condizionali-
ta e potenziare i servizi pubblici
per 'impiego».

Infine i sindacati lanciano una
stoccata alle imprese: «Non sono
i sussidi provinciali a disincenti-
vare il lavoro. Semmai rischia di
essere la bassa qualita della do-
manda di lavoro a scoraggiare i
lavoratori che si debbono accon-
tentare di lavori precari e poco
remunerati. E tempo di sostenere
la crescita degli stipendi attraver-
so la contrattazione e qualificare
i posti di lavoro grazie a maggiori
investimenti delle imprese».
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