I'Adige

Valsugana e Primiero

R

Accordo raggiunto tra sindacato e societa di gestione
che adesso deve riconsegnare I’albergo a Patrimonio
o R del Trentino, che ’ha messo in vendita alcuni mesifa
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|l contratto con il gruppo che ha presentato |'offerta deve
essere concluso: I'iter € in corso, ma servira ancora
qualche mese. Esclusa la riapertura la prossima primavera

Grand Hotel Imperial chiuso da domenica

Licenziamento firmato per 32 lavoratori
La Uil-Tucs: «La Provincia dia garanzie»

GIORGIA CARDINI

LEVICO TERME -1l giorno dell’E-
pifania non si € portato via sol-
tanto tutte le feste, ma anche 32
posti di lavoro garantiti finora
al Grand Hotel Imperial Terme
di Levico dalla societa Fidelity
Italia srl, controllata da soci te-
deschi. L’albergo piu prestigio-
so della zona laghi e uno dei pit
antichi del Trentino € chiuso in-
fatti dal 7 gennaio e il personale
che in questi anni ne ha curato
pulizia, accoglienza, cucina e
trattamenti ora € a piedi.

Lunedi é stato firmato dalla
Uil-Tucs e dalla Fidelity Italia srl
I'accordo di licenziamento col-
lettivo che riguarda 12 operato-
ri a tempo indeterminato e altri
20 con contratto a chiamata. Un
licenziamento che non presenta
al momento prospettive di reim-
piego nello stesso esercizio, an-
che perché nessuno sa ancora
chi e quando lo riaprira.

Nei mesi scorsi si € scritto in-
fatti che Patrimonio del Trenti-
no spa ha messo in vendita il
complesso immerso nel Parco
asburgico per 10 milioni di eu-
ro, in base a una proposta priva-
ta ricevuta in estate. L’avviso
per lamanifestazione di interes-
se pubblicato in ottobre, non ha
visto farsi avanti nessun altro
possibile acquirente. Ma la ven-
dita deve essere ancora perfe-
zionata, conferma il presidente
di Patrimonio Andrea Villotti,
in quanto l'offerta di acquisto e
rilancio anche strutturale dello
storico albergo, che si dice sia
stata avanzata da un gruppo ita-
liano gia presente in Trentino
nel settore del wellness e alber-
ghiero (ma il cui nome resta co-
perto dai patti di riservatezza
tra le parti), ha dovuto essere
inoltrata alla Soprintendenza
per i Beni culturali perché tutto
il “pacchetto” composto da
Grand Hotel, Villa Sissi e parte
del Parco ¢ tutelato. «La Soprin-

tendenza ha tempo fino amarzo
per fare le proprie valutazioni,
mentre ovviamente I'immobile -
per essere venduto -deve torna-
re nella nostra disponibilita»,
spiega Villotti. Questo dovreb-
be avvenire entro poche setti-
mane, segnando l'uscita di sce-
na definitiva di Fidelity I[talia srl
dopo una gestione lunga sette
anni, «<andata male - commenta
il presidente - non per incapaci-
ta degli imprenditori, ma per
cause indipendenti ed esogene»
che hanno portato la societa
(gravata dai debiti) fino al con-
cordato in continuita.

Quanto alla riapertura, Villot-
ti dice che difficilmente avverra
in primavera, mentre da aprile -
se la cessione andra in porto -
potrebbero essere avviati i pri-
mi lavori sugli impianti: «<Ma chi
arrivera privilegera la qualita,
piuttosto che i tempi».

Un aspetto che interessa inve-
cedipit ailavoratori. Ora, sigla-
to il licenziamento collettivo, la

Il Grand Hotel Imperial Terme & chiuso da domenica e il personale & stato licenziato: si attende il nuovo acquirente

Uil-Tucs chiedera un incontro
all’assessore al Turismo Rober-
to Failoni: «La Provincia - spiega
Alessia Tedeschi - deve farsi
parte attiva per garantire un
reimpiego al personale che lavo-

ra da anni al Grand Hotel. Consi-
derando che dalla vendita di un
bene pubblico deve derivare
una ricaduta sociale positiva,
chiederemo un vero e proprio
impegno al ricollocamento, an-

che a beneficio della nuova ge-
stione. Ma vogliamo anche capi-
re chi arrivera e come intende
rilanciare il Grand Hotel, che
puo essere un volano per tutto
il territorion.



