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Sindacati \ Integrativo, nulla di fatto al primo incontro. «Proposta inaccettabile, svilente e del tutto sbilanciata>»

Famiglie cooperative, la trattativa e gia in stallo

«Una proposta svilente e com-
pletamente sbilanciata in favo-
re delle cooperative»: cosiisin-
dacati alle condizioni presenta-
te dalla delegazione delle Fami-
glie cooperative per il rinnovo
per la parte economica del con-
tratto integrativo, dopo la di-
sdetta unilaterale del contrat-
tointegrativo avvenuta, tral’al-
tro, proprio alla vigilia del Pri-
mo maggio, Festa del lavoro.
[1tavolo ditrattativa sindaca-
le si € riunito venerdi presso la
Federazione trentina della coo-
perazione, alla presenza dei
sindacalisti di Filcams Cgil, Fi-
sascat Cisl e UilTucs con Carla
Tatti, Fabio Bertolissi, Lamber-
to Avanzo, Valentino Bellin e
Vassilios Bassios e 40 delegate
e delegati sindacali in rappre-
sentanza di 1.900 lavoratrici e

lavoratori delle Famiglie Coo-
perative.

Un primoincontro e la tratta-
tiva € gia in stallo: non piace,
per usare un eufemismo, la pro-
posta che renderebbe variabi-
le l'attuale quota fissa pari a
176 euro lordi mensili collega-
taper 1'80% a parametri che so-
no considerati da Filcams Cgil,
Fisascat Cisl e UilTucs irrag-

Cqil, Cisl e Uil
dicono no
all’80% variabile
e al 20% erogato
come buoni spesa

giungibili, mentre il restante
20% verrebbe erogato come
buoni spesa. «Inaccettabile in
quanto la quota retributiva fis-
sa che era garantita dal Con-
tratto integrativo € appena suf-
ficiente a compensare le attivi-
tachelelavoratricieilavorato-
ri svolgono da sempre nelle
proprie filiali, quasi come se
fossero di loro proprieta, lavo-
rando spesso oltre I'orario con-
trattuale senza percepire alcu-
naretribuzione, o maggiorazio-
ne per il lavoro straordinario -
spiegano in una nota congiun-
ta i sindacati - Si tratta di una
proposta svilente e completa-
mente sbilanciata in favore del-
le cooperative».

Filcams Cgil, Fisascat Cisl e
UilTucs, a seguito della disdet-
ta del contratto integrativo

provinciale, avevano procla-
mato lo stato di agitazione con
il blocco del lavoro straordina-
rio retribuito e “non retribui-
to”, unitamente alla non dispo-
nibilita al lavoro domenicale e
festivo, ventilando la possibili-
ta di proclamare il secondo
sciopero di sempre del setto-
re, durante I'assemblea annua-
le della Federazione Trentina
della Cooperazione, in calenda-
rio il prossimo 6 giugno. «<Ma il
tavolo di trattativa era stato co-
munque mantenuto aperto, au-
spicando che le Famiglie Coo-
perative potessero presentare
una proposta dignitosa ed
equa, ma cosinon e stato» spie-
gano i sindacati.

Martedi prossimo, 14 mag-
gio, si terra un secondo incon-
tro a cui ne seguira un terzo il

I sindacati ventilano I'ipotesi di uno sciopero il prossimo 6 giugno

21, mentre il 23 & in program-
ma l'assemblea delle delegate
e dei delegati delle Famiglie
cooperative, che hanno valuta-
to la necessita di proseguire la
trattativa.

I sindacati pero non arretra-
no: «Non c'é€ margine per rende-

re variabile le parti retributive
fisse - evidenziano - pertanto si
auspica che le Famiglie coope-
rative possano fare un passo
verso le richieste sindacali, in
caso contrario lo scontro sara
inevitabile. Le condizioni po-
ste non sono tollerabili».
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