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Gruppo Poli verso il nuovo integrativo

Lavoratrici e lavoratori del Gruppo Poli dovranno dare il via
libera al rinnovo del contratto integrativo aziendale.
G P 11 L'accordo é stato sottoscritto a fine dicembre tra Filcams
I'UPPO 0 Cqil, Fisascat Cisl, Uiltucs e l'azienda. Per arrivare all'intesa
verso 11 nuovo é stata necessaria una trattativa di un intero anno, ma i
. . sindacati sono soddisfatti del risultato raggiunto. In questi
1ntegrat1VO giorni sono gia iniziate le assemblee per la consultazione
delle lavoratrici e dei lavoratori, che dovranno confermare
L avoratrici e lavoratori o meno l'lpotesi sottoscritta. Il nuovo contratto integrativo

del Gruppo Poli > ; ; ;
dcvhmic daro itvin avra decorrenza dal primo gennaio 2025 fino al 31

libera al rinnovo del dicembre 2027 e stabilisce un premio di risultato pari a
contratto integrativo 1790 euro al raggiungimento dei parametri concordati, a

aziendale. L'accordo & o ) ; . -
sfalt sottosciitio a Tine cui si sommano 300 euro I'anno in buoni spesa. Migliorato

dicembre tra Filcams Cgil, anche il meccanismo di riconoscimento del premio
Fisascat Cisl, Uiltucs e presenza. Aumenta anche la maggiorazione per il lavoro

lazenda perarmivare  domenicale e festivo.© RIPRODUZIONE RISERVATA
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